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Informazioni analitiche sui progetti e sugli obiettivi programmatici

Relazione con il PSR e altri atti 

e documenti di 

programmazione

L.R. n. 3/2008 art. 8 c.5;                               

DGR n. 60/25 del 05.11.2008;                       

DGR n. 37/36 del 30.07.2009

Anno 2011

Al fine di tutelare la collettività dai 

rischi dovuti all'inquinamento 

dell'ambiente lavorativo in 

generale, è obiettivo dello 

SPRESAL accrescere la 

professionalità dei vari operatori 

diffondendo un'adeguata 

consapevolezza sul problema del 

lavoro sicuro.                                                         

- Stabilire rapporti costanti con le 

Istituzioni scolastiche (dalla scuola 

primaria fino alla maturità);  -

Fornire proposte di soluzion edi 

probelmi di sicurezza del lavoro 

sia alle aziende private sia alle 

aziende pubbliche.

Descrizione obiettivi programmatici

- Attivazione di 

appositi percorsi 

formativi  nelle scuole 

professionali e 

tecniche;                                  

- Applicazione delle 

nuove tecnologie 

attraverso la creazione 

di sito WEB  dedicato 

alla sicurezza sul 

lavoro

Anno 2013

Attuazione di  forme di 

comunicazione 

integrata per formare 

ed informare  a 

distanza una ampia 

utenza

Realizzazione  di un sistema integrato di sicurezza  del lavoro e  di miglioramento  della qualità lavorativa. Forte 

presenza di situazioni irregolari e di lavoro nero.

Anno 2012

N. 

progetto
Descrizione del progetto

Problematica che la linea di azione intende 

affrontare

7f
Piano di riassetto dello 

S.Pre.S.A.L.

Strategia dell’azione proposta

Descrizione degli effetti dell’azione 

proposta

Attivazione di corsi di formazione e aggiornamento nei settori produttivi chimico - industriale - agricolo  e edile. 

Migliorare la qualità degli ambienti di lavoro; Attuazione di un progetto di comunicazione.

Favorire lo sviluppo  di una nuova cultura della sicurezza nei lavoratori; Favorire lo sviluppo di una nuova cultura 

della sicurezza del lavoro

Rischi, ostacoli e vincoli relativi alle 

variabili critiche
Ostacoli sociali di varia natura (lavoro irregolare, atteggaimaento ostativo delle aziende private….) 
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1° trim 2° trim 3° trim 4° trim 1° trim 2° trim 3° trim 4° trim 1° trim 2° trim 3° trim 4° trim

Attivazione di percorsi formativi specifici negli 

Istituti Tecnici e Professionali

Attivazione di percorsi formativi specifici negli 

Istituti Tecnici e Professionali

Tempi previsti per l’implementazione dell’azione

Articolazione dell’azione 

in fasi

Anno 2011 Anno 2012 Anno 2013

Attività 1:                   

Formazione degli 

Operatori SPRESAL                                                     

Organizzazione di giornate di aggiornamento 

e formazione  in Edilizia  su cantieri 

temporanei o mobili

Attività 2: 

Organizzazione di eventi 

formativi per operatori 

dei diversi settori                                                      

Eventi formativi per Tecnici Coordinatori della 

Progettazione  e dell'esecuzione dei lavori

Attività 3:                            

Attivazione di corsi 

specifici per i datori di 

lavoro, RLS e lavoratori 

neoassunti                                                                                

Formazione e aggiornamento nei diversi 

settori produttivi

Attività 4:                       

Collaborazione con 

istituzioni scolastiche; 

attuazione di progetti di 

comunicazione

Attivazione di percorsi formativi specifici negli 

Istituti Tecnici e Professionali

Formazione e aggiornamento nei diversi 

settori produttivi

Formazione e aggiornamento nei diversi 

settori produttivi
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 -  - 

453.500 453.500 

-453.500 -453.500 

Qualora il progetto comporti la programmazione di investimenti, disinvestimenti e finanziamenti si indichino in sintesi i valoriprevisti.

Effetti economici previsti con l’attuazione del progetto Anno 

2012

Anno 

2013Anno 2011 

1° trim. 2° trim. 3° trim 4° trim.

A) Valore della produzione  -  -  -  - 

B) Costi della produzione 113.375 113.375 113.375 118.375 

Differenza tra valore e costi di 

produzione (A–B)
-113.375 -113.375 -113.375 -118.375 

Nuovi investimenti 

Anno 2011 Anno 2012 Anno 2013

87.500  -  - 

Disinvestimenti 

Finanziamenti 

Fondi regionali 

previsti dalla LR 

3/2008 art. 8 

comma 5 

Fondi regionali 

previsti dalla LR 

3/2008 art. 8 

comma 5 

Fondi regionali 

previsti dalla LR 

3/2008 art. 8 

comma 5 
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