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DELIBERAZIONE n°415 del 13.04.2011

Il Direttore Generale

Struttura proponente: Servizio Affari Generali e Legali

PREMESSO che il dirigente sanitario non medico matricola n° 1119 ha

convenuto in data 04.2.2009, nanti il Tribunale di Nuoro, Sezione Lavoro, l’Asl

di Nuoro, per ottenere la condanna al pagamento del credito a titolo di variabile

aziendale in virtù dell’incarico ricoperto, con rivalutazione monetaria, interessi e

vittoria di spese;

VISTA la sentenza n° 565/2010 con la quale il Tribunale ha accolto il

ricorso e condannato l’Azienda al pagamento in favore del dipendente della

somma dal medesimo richiesta nonché al rimborso delle spese legali liquidate

complessivamente in € 5.614,00, oltre accessori di legge;

DATO ATTO che l’Amministrazione si riserva l’eventualità di proporre

ricorso in Appello avverso la suddetta sentenza;

DATO ATTO, altresì, che contestualmente alla sentenza,

provvisoriamente esecutiva, é stato notificato atto di Precetto con intimazione

al pagamento della somma complessiva di € 152.639,40, di cui 9.090,00 a

titolo di rimborso spese legali;

OGGETTO: Rimborso spese legali in favore del dipendente matricola
n°1119 in esecuzione della sentenza del Tribunale Civile
di Nuoro in funzione di Giudice del Lavoro n°565/2010.
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RITENUTO pertanto opportuno, al fine di evitare oneri aggiuntivi quali

deriverebbero da una procedura esecutiva, procedere al rimborso delle spese

legali sostenute dal ricorrente, salvo diritto di ripetizione delle somme nel caso

di esito favorevole di un eventuale giudizio di Appello;

DATO atto che con atto separato, su proposta del Servizio personale, si

provvederà al pagamento della quota capitale e interessi;

VISTO l’art. 12, comma 8, della Legge Regionale n. 3/2009;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/05 del
31.03.2011;

VISTA la Legge Regionale n. 10/2006;

VISTO il D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Per i motivi esposti in premessa;

VISTA la dichiarazione del Responsabile della Struttura proponente
attestante la legittimità e regolarità tecnica resa ai sensi della direttiva approvata
con delibera n.941 del 17.06.2010;

VISTI i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario, resi ai sensi dell’art.7 secondo paragrafo dell’Atto Aziendale;

SENTITI in seduta comune il Direttore Amministrativo e il Direttore
Sanitario;

DELIBERA

DI LIQUIDARE in favore del dipendente matricola n° 1119 la somma di €
9.090,00, a titolo di rimborso spese legali, per la causale di cui in premessa;

DI PROCEDERE al pagamento della somma suindicata mediante
accreditamento in busta paga;

DI DARE ATTO che la somma di € 9.090,00 farà carico sul conto economico n.
0514031101 “spese per liti, arbitraggi e risarcimenti” - centro di costo n.
GAGDG0199 “costi comuni Direzione Aziendale”, del bilancio di previsione 2011;

DI INCARICARE dell’esecuzione del presente atto il Servizio Personale, il
Servizio Bilancio ed il Servizio Affari Generali e Legali dell’Azienda, ciascuno per i
provvedimenti di propria competenza;
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DI TRASMETTERE copia del presente atto, per i controlli di competenza, al
Collegio Sindacale aziendale;

IL Direttore Generale

f.to Dott. Antonio Maria Soru

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

f.to Dott. Giorgio Tidore

IL DIRETTORE SANITARIO

F.to Dott. Bruno Murgia

Direttore del Servizio Affari Generali e Legali

f.to Dott. Francesco Pittalis

Estensore della delibera

f.to Dott. Rosamaria Tanda
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione

è stata pubblicata nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di

giorni 15 con decorrenza dal 13.03.2011

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

AFFARI GENERALI

f.to Dott. Francesco Pittalis

 Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2°

comma L.R. 10/2006).

  Esecutiva in data _______________ in quanto al controllo regionale non

sono stati riscontrati vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

  Annullata in sede di controllo regionale con decisione n°__________ del

____________ (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

Prot. n° _______________________ Nuoro, li ______________________

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

AFFARI GENERALI

f.to Dott. Francesco Pittalis

DESTINATARI Ruolo

 Collegio Sindacale I

 Resp. Servizio AA.GG. R

 Resp. Servizio Bilancio I

 Resp. Serv. Personale C

R = Responsabile C = Coinvolto I = Informato


