CURRICULUM VITAE
EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 1980 ad oggi
Dal gennaio 2001 ad oggi

1981/1982

1988/89 - 1995/96
dal 14.11.1992 al 9.12.1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

dicembre 1978

1985
2007
2004
2003
2002
2000
2000
1999
1998
1998

1996
1994
2011

Mesina Pietro Giovanni

[taliana

1° AcosTO 1949

Dirigente medico presso I'U.O. Malattie Infettive dellOspedale San Francesco di Nuoro.
Responsabile della U.O. Malattie Infettive dellOspedale San Francesco con autonomia
gestionale diretta e responsabilita delle risorse tecniche, umane e finanziarie.

referente regionale per la vaccinazione anti Epatite B nella ASL N"3

Insegnante nella scuola per infermieri professionali nei corsi di Igiene, Malattie
Infettive,Microbiologia e Patologia Generale.

Docente presso la scuola per tecnici di igiene dentale

Docente di Patologia Generale nella scuola per tecnici sanitari di radiologia medica
Docente nei corsi di formazione dei medici di base.

Assistente volontario presso il Liver Transplantation And Epato-Biliary Medicine del Royal Free
Hospital di Londra.

Presidente e relatore in numerosi convegni medici.

Componente del Nucleo di Valutazione dei Dirigenti della ASL N" 4 di Lanusei

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Bologna
Abilitazione alla professione medica

Specializzazione in Microbiologia Medica conseguita presso I'Universita di Sassari
Frequenza del corso" Risk Management: metodologia,strumenti e applicazioni.
Corso Management Sanitario ASL 3 per ore 32.

Corso" Assertivita ed autocontrollo emotivo in situazioni sanitarie stressanti

Corso" Appropriatezza dei ricoveri. Metodologia AEP-PRUO

Seminario” Tecniche di presentazione e Public Speaking".

Seminario di Formazione Manageriale" La Gestione per Obiettivi".

Progetto di Formazione in Infettivologia

Seminario di Formazione Manageriale" Le Arti Manageriali" di giorni 2.

Seminario di Formazione manageriale "Il Processo di management sanitario”

Corso Teorico-Pratico con esame finale di formazione manageriale per Dirigenti del SSN per
complessive 64 ore - SEADAM - Roma

Corso di Introduzione alla metodica di base della VRQ (durata 5 giorni)

Iscritto nell'elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria di Lanusei,
di cui alla Determinazione del Direttore Generale dell’Assessorato dell’lgiene e Sanita n. 219 del
28.3.2011



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita € della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati € diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere € lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante € in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura € sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ITALIANA

Inglese
BUONA
BUONA
BUONA
Francese
BUONA
BUONA
BUONA

Propensione alle relazioni interpersonali e al lavoro in equipe

DISCRETA CAPACITA DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA
MOTIVAZIONE NEL LAVORO DEI COLLABORATORI

Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica
Ottima conoscenza del sistema operativo Windows e dei programmi Word, Excel e PowerPoint.
Buona conoscenza del linguaggio HTML

Approfondimento delle tematiche concernenti flora e fauna della Sardegna e loro specificita

Autore di pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e straniere.

Patente B



