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DELIBERAZIONE n° 380 del 18.03.2013

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Antonio Maria Soru

PREMESSO che con sentenza del Tribunale di Nuoro n. 319/06, l'Azienda Sanitaria di Nuoro
è stata condannata al pagamento in favore della ex dipendente R.M. Dirigente
amministrativo della somma di € 34896,77 a titolo di retribuzione variabile
aziendale oltre gli interessi in misura legale relativamente agli anni 2003/2004;

CHE a seguito di atto di appello interposto dall'Azienda si è pronunciata la Corte
d'Appello di Cagliari , sezione distaccata di Sassari che con sentenza n. 599/07
ha rigettato l'impugnazione;

VISTA la nota prot. n. 1380 del 13/01/2013 dell'avvocato di fiducia della Dr.ssa M.R.,
con la quale intima l'Azienda Sanitaria di Nuoro al pagamento delle somme
dovute comprensive di interessi, specificando che in difetto agirà mediante
procedimento esecutivo;

RITENUTO di ottemperare alla provvisoria esecuzione delle sentenze sopracitate, con
pagamento nelle more della definitiva decisione della Corte di Cassazione
presso la quale pende il ricorso promosso dall'Azienda alla ex dipendente, al
fine di evitare il pignoramento delle somme con aggravio di spese per
l'Amministrazione;

RITENUTO altresì che in caso di esito favorevole per l'Azienda nella decisione definitiva
della Corte di Cassazione, l'Amministrazione procederà alla ripetizione delle
somme compresi gli interessi fino all'effettivo soddisfo;

PRESO ATTO che gli interessi vanno calcolati sulle somme dovute al netto delle ritenute
previdenziali assistenziali ed erariali e che le somme dovute a titolo di interessi
legali sul credito di lavoro vanno considerate redditi da lavoro dipendente ai
sensi dell'art. 46 DPR 917/1986;

DATO ATTO che per l'effetto di quanto dedotto negli atti giudiziari sopra menzionati l'Azienda
è tenuta a corrispondere all'ex dipendente Dr.ssa R.M. le somme di cui al
prospetto A) che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante;

OGGETTO: Liquidazione corrispettivi e oneri retributivi, interessi e spese legali all'ex

dipendente Dr.ssa M.R., dirigente amministrativo in esecuzione delle

sentenze provvisoriamente esecutive del Tribunale di Nuoro – Sezione Lavoro

e della Corte d'Appello di Sassari .
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PRESO ATTO che il Responsabile della Struttura proponente con la sottoscrizione del presente
atto ne attesta la legittimità e la regolarità tecnica e formale;

VISTO il D.Lgs. 502/92 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la Deliberazione 17/5 del 31.03.2011;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario, espresso ai sensi del
D. Lgs. N. 502/1992 e successive modifiche e integrazioni;

D E L I B E R A

Per le motivazioni espresse

a) di prendere atto della sentenza n. 319/2006 del Tribunale di Nuoro - Sezione Lavoro e
della sentenza n. 599/2007 della Corte d'appello di Cagliari, sezione staccata di Sassari e di
procedere al pagamento della somma di € 34896,77, così come quantificato nella sentenza di 1°
grado e di € 5708,36 per gli interessi maturati calcolati dal 01/01/2003, all'ex dipendente Dr.ssa
R.M. Dirigente amministrativo secondo le modalità indicate nel prospetto analitico A) che si
allega alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale ;

b) di procedere al rimborso delle spese legali pari a € 6340,90 a favore dell'Avv. Claudio Solinas,
come da comunicazione della ex dipendente Dr.ssa R.M., secondo le modalità indicate
nell'allegato B) che si allega alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

c) di procedere al recupero delle somme in caso di esito favorevole per l' Azienda nella causa
pendente presso la Corte di Cassazione;

d) la spesa complessiva pari ad € 46946,03 graverà su conto n. 0514031101 del Bilancio di
previsione 2013;

e) di incaricare dell’esecuzione della presente il Servizio del Personale e Bilancio;

f) il presente atto sarà pubblicato nel sito web aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Dott. Antonio Maria Soru

Il Direttore del Servizio Personale
f.to Dr.ssa Maria Grazia Figus

Estensore della delibera
f.to Dr.ssa Lucia Maria Cadeddu

____________________
Parere espresso ai sensi dell’art. 3, comma 7 D. L.gs n. 502/92 e successive modificazioni. *

FAVOREVOLE FAVOREVOLE
Il Direttore Sanitario Il Direttore Amm.vo

f.to Dott. Pietro Giovanni Mesina f.to Avv. Dott. Mario Giovanni Altana

In caso di parere contrario leggasi relazione allegata
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione è stata
pubblicata nell’Albo on line di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal
18.03.2013

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

AFFARI GENERALI

f.to Dr. Francesco Pittalis



*

Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R.

10/2006).

  Esecutiva in data _______________ in quanto al controllo regionale non sono stati

riscontrati vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

  Annullata in sede di controllo regionale con decisione n°__________ del

____________ (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

Prot. n° _______________________ Nuoro, li ______________________

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

AFFARI GENERALI

f.to Dr. Francesco Pittalis

DESTINATARI Ruolo

 Collegio Sindacale I

 Resp. Servizio AA.GG. C

 Resp. Servizio Bilancio C

 Resp. Servizio Personale R

R = Responsabile C = Coinvolto I = Informato


