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Allegato 1 alla Deliberazione del D.G. n 1501 del 25 novembre 2014

Campagna di vaccinazione antiinfluenzale e antipneumococcica. Termini
dell’accordo con i MMG e PLS

L’Azienda Sanitaria di Nuoro e le OO.SS. maggiormente rappresentative della
categoria dei medici di medicina generale e dei pediatri di libera scelta (FIMMG e
FIMP) , nell’ambito della collaborazione nella campagna di vaccinazione
antiinfluenzale 2014-2015 , in data 21 ottobre 2014, hanno concordato quanto segue:

1. I medici di medicina generale e i pediatri di libera scelta si impegnano a
completare l’offerta vaccinale al fine di immunizzare, tramite vaccino, i propri
pazienti rientranti nelle categorie a rischio previste in materia dalla Circolare
del Ministero della Salute.

2. I medici verranno retribuiti, di norma, per ogni vaccino somministrato alle
suddette categorie con un compenso di € 6,16, così come previsto
dall’Accordo Nazionale di categoria.

3. Al fine di raggiungere l’obiettivo di una significativa copertura vaccinale si
stabilisce che
qualora il MMG raggiungesse i seguenti risultati:

 Vaccinazione antiinfluenzale di almeno il 50 % della propria quota assistibili
ultra64enni;

 Vaccinazione di almeno il 20 % della propria quota assistibili complessiva.
 Rendicontazione puntuale entro il 15 febbraio 2015.

gli verrà corrisposto un compenso omnicomprensivo di € 9,00 per ciascun vaccino
somministrato.

qualora il PLS raggiungesse i seguenti risultati:
 Vaccinazione antiinfluenzale di almeno il 75% dei loro pazienti a rischio

esenti ticket per patologia.
 Rendicontazione puntuale entro il 15 febbraio 2015.

gli verrà corrisposto un compenso omnicomprensivo di € 9,00 per ciascun vaccino
somministrato

Inoltre ogni MMG dovrà procedere alla vaccinazione antipneumococcica per ciascun
proprio paziente a rischio di età maggiore di 64 anni e per questa vaccinazione avrà
un compenso omnicomprensivo di € 6,16 (quota base prevista dal loro ACN).


