AZIENDA SANITARIA NUORO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

RIAPERTURA DEI TERMINI CON RETTIFICA DEL PRECEDENTE AVVISO PER LA
COSTITUZIONE DI UN ELENCO (SHORT LIST) DI AVVOCATI FINALIZZATO AL
CONFERIMENTO DI INCARICHI LEGALI PER LA RAPPRESENTANZA IN
GIUDIZIO E CONSULENZA DELL’ AZIENDA SANITARIA DI NUORO E IL
PATROCINIO LEGALE NEI CONFRONTI DEI SUOI DIPENDENTI.

In esecuzione della deliberazione del Commissario n° 667 del 05.06.2015 I’ Azienda haindetto una
procedura pubblica per la formazione di un elenco di avvocati finalizzato a conferimento di
incarichi legali per larappresentanzain giudizio e consulenzadell’ ASL di Nuoro e patrocinio legale
per i dipendenti, approvando il relativo avviso che e stato pubblicato in data 05.06.2015, con

termine per la presentazione delle domande fissato per il 06.07.2015.

In esecuzione della successiva deliberazione n. 772 del 23 GIUGNO 2015, s e stabilito di
approvare, con rettifica, il precedente avviso e relativo facsimile di domanda di partecipazione,
nonche di disporre la riapertura dei termini previsti nell’avviso di cui alla deliberazione n. 667 del
05.06.2015;

Si rammenta che il predetto elenco s intende aperto e, pertanto, si provvedera ad aggiornare lo
stesso ogni biennio, inserendo tutti i nominativi dei singoli avvocati nonché delle societa di
professionisti, che presentino formale istanza in conformita a quanto previsto nell’avviso ed

accettando le specifiche condizioni ivi previste.

L'elenco per l'attribuzione degli incarichi sara ripartito in quattro Sezioni (Civile, Lavoro,
Amministrativo-contabile, Penale):

1) Controversiedinanzi al Tribunale sez. Civile e/lo dinanzi alle Corti di Appello e/o Corte

di Cassazione;

2) Controversiedinanzi al Tribunale sez. Lavoro €/o dinanzi alla Cortedi Appello sez.

Lavoro e/o Cortedi Cassazione;



3) Controversiedinanzi alla Giustizia Amministrativa e Contabile nanti il TAR - Consiglio di
Stato- Cortedel Conti ;

4) Controversiedinanzi al Tribunale Penale c/o Corti di Appello /o Cassazione,

1) REQUISITI GENERALI E CONDIZIONI PER L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO

Possono essere iscritti nell’elenco gli avvocati, singoli od associati che siano in possesso di tutti |

seguenti requisiti generali:

a) regolare iscrizione da ameno 5 anni all’abo professionale degli avvocati (indicare numero di

iscrizione e sede dell’ordine di appartenenza), con specificazione se abilitati anche a patrocinio

dinanzi ala Cassazione e alle atre Magistrature Superiori;

b) essereiscritto alla Cassa Nazionale Forense a decorrere dall’ anno ;

c) di non trovars in stato di incompatibilita con la pubblica amministrazione procedente né avere

cause ostative acontrarrecon laP.A.;

d) di non trovars in situazioni di conflitto di interessi o incompatibilita con I’ Azienda,

f)

¢))

h)

consistente nel non avere rapporti di patrocinio in essere contro I’Azienda e a non
assumerne per tutta la durata dell’ iscrizione all’ elenco e fintanto che sussiste un incarico per
la difesa dell’ Azienda; nel caso di studio associato dette condizioni sono estese a tutti i
legali che ne fanno parte;

di non avere al’ atto della presentazione della domanda cause in corso contro I'ASL di
Nuoro;

di non essere risultato destinatario di una sentenza di condanna, con sentenza passata in
giudicato ovvero con sentenza di applicazione della pena su richiesta formulata ai sensi
dell'art. 444 del codice di procedura penade (c.d. patteggiamento) per qualsiasi reato che
incida sulla moralita professionale, o per delitti finanziari ovvero per partecipazione ad
un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio di proventi daattivitaillecita;

di non aver commesso un errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova nell'esercizio
della propria attivita professionale;

di non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine di appartenenza in relazione

all’ esercizio della propria attivita professionale;



i) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali;

J) di esserein regolacon gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse;

K) di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni;

[) di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dal D. Lgs. 06/09/2011, n. 159 e
successive modificazioni ed integrazioni (normativa antimafia);

m) di aver stipulato polizza assicurativa i cui estremi sono , per

un massimale garantito di ;

2) DICHIARAZIONI

| professionisti dovranno inoltre dichiarare :

1)) di riconoscere ed accettare che I’iscrizione nell’ elenco (short list), non comporta acun diritto ad
essere affidatari di incarichi da parte dell’ASL di Nuoro, tantomeno, il diritto ad ottenere alcuna
remunerazione,

2) di indicare espressamente una o piu SEZIONI della short list (Civile, Lavoro, Amministrativo-
contabile, Penale)

3) di riconoscere ed accettare che l'iscrizione nell'elenco determina I'obbligo di accettare tutte
le condizioni previste nell'avviso in caso di affidamento di singoli incarichi. In particolare il
professionista accetta, tral'atro, che i compensi saranno calcolati secondo le modalita e nei termini
espressamente disciplinati dal presente avviso;

4) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione dei requisiti e/o delle
situazioni di fatto/diritto attestate e richieste dalla Adl n.3;

5) di impegnarsi, in caso di incarico, ad aggiornare almeno in modo continuo e tempestivo I’ ASL
n.3 sulle attivita inerenti l'incarico ricevuto, allegando gli atti predisposti, copia dei verbali di
udienza e la relativa documentazione ed attenendosi ai massimi criteri di riservatezza in
ordine ad ogni fatto o atto di cui S venisse a conoscenza in virtu della prestazione professionale
resa,

6) di essere a piena conoscenza e accettare che I'iscrizione all’ elenco Avvocati istituito dall’ ASL di
Nuoro non comporta alcun diritto ad essere affidatario di incarico da parte dell’ Azienda;



7) di essere a piena conoscenza e accettare che la presente richiesta di iscrizione comporta
I’ accettazione di tutte le clausole di cui all’ AVVISO PUBBLICO per laformazione di un elenco di
avvocati accreditati per |’ affidamento di incarichi di patrocinio legale dell’ Azienda;

8) di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva acuna, tutte le norme e
disposizioni contenute nell’ Avviso;

9) di fornire il proprio assenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs 196/2003).

10) di indicare espressamente |e seguenti SEZIONI della short list:

-Civile () —Lavoro () - Amministrativo-contabile ( ) — Penale ( ) * (barrare le

sezioni)

11) di impegnarsi a comunicare tempestivamente il venire meno del requisiti o degli obblighi

previsti dal presente Avviso.

3) CRITERI DI SCELTA DEL PROFESSIONISTA E CONDIZIONI Dl
CONFERIMENTO

L’ASL n.3 puo affidare incarichi a professionisti esterni soltanto quando le prestazioni e le attivita
non possono essere espletate dal personale dipendente perché non iscritto all’ Albo Speciale degli
Avvocati 0 abilitato al patrocinio presso le Magistrature Superiori, per coincidenza e indefferibilita
di atri impegni di lavoro o nel caso in cui riguardino problematiche di particolare delicatezza,
rilevanza ed interessi pubblici, tecnicita e complessitain ordine alle quali siaravvisatal’ opportunita
di rivolgersi alegali esterni con comprovata esperienza e specializzazione.

Lasceltadel professionista verra operata tenendo conto dei seguenti criteri e condizioni:

a) esperienze professionali risultanti dal curriculum presentato, con particolare riferimento alo
svolgimento di incarichi con riferimento alla materia oggetto di causa per le Pubbliche
Amministrazioni in particolare per le AA.UU.SS.LL. e le Aziende Ospedaliere. Sara oggetto di
valutazione |’attivita espletata presso amministrazioni pubbliche e I'esperienza nella materia

oggetto della controversiarilevabile sia dalla precedente attivita difensiva, siadai titoli posseduti;

b) Analisi della pregressa casistica giurisprudenziale in cui il professionista € stato impegnato in

materie analoghe a quelle oggetto di incarico professionale;



) consequenzialita e complementarieta con altri incarichi aventi 1o stesso oggetto;

d) rotazione tra professionisti iscritti nell’ elenco, fatte salve la particolare complessita e natura della

causatrattata;

e) Adeguamento del legale al'applicazione delle condizioni tariffarie per la pattuizione del
compenso secondo quanto previsto nel presente avviso;

f) Verificapreliminare di eventuali situazioni di incompatibilitadel professionistasiadaincaricare

rispetto agli interessi aziendali;

0) Il compenso professionale sara determinato al momento del conferimento dell'incarico nei modi e
nei termini di cui alalegge n.248 del 04.08.2006 (c.d. legge Bersani),L.n.27/2012 di conversione
del D.L. n.1/2012, della L. n.247/2013 e D.M. 10/03/2014 n. 55 (pubblicato in G.U. n. 77 dd
02/04/2014 ed in vigore dal 03/04/2014). Tale compenso non potra essere superiore a quello
calcolato secondo i parametri minimi, ottenuti applicando ai valori medi di cui allatabella allegata
al D.M. n.55/2014 lamassima percentuale di riduzione prevista dagli artt.4, commal, e 12, comma
1, dd citato D.M.., oltre IVA, CPA e R.A.. In ogni caso il corrispettivo per le prestazioni
professionali sara ispirato al criterio di maggior convenienza per I'’ASL di Nuoro calcolato in
termini di rapporto tra qualita della prestazione professionale offerta e onere economico a carico
dell’ASL, la quale potra ricorrere a procedure comparative tra piu professionisti. Per tale motivo
I’avvocato dovra impegnarsi a praticare condizioni di favore, parametrabili di norma a compensi
minimi previsti dalle precitate norme.

h) Per le cause di vaore indeterminabile s considera per la determinazione dei compensi lo
scaglione che va da 26 mila euro a 52 mila euro, tenendo in considerazione quanto previsto dalla
lett.e). Per le cause di valore superiore a 520 mila euro di cui all’art 22 del D.M. 55/2014 si applica

unariduzione pari al 20%:

i) L'ASL n.3, in caso di affidamento di incarico professionale, congiuntamente e/o
disgiuntamente a piu avvocati, riconoscera ai professionisti incaricati una parcella unica ed il
compenso sara preventivamente pattuito tra le parti, comunque, nel rispetto del termini stabiliti

sotto lalettera€) g) h);



) L'ASL n. 3 s riserva di corrispondere, eventuamente, acconti a professionista

incaricato od a societadi professionisti che ne facciano richiesta, debitamente motivata;

m) In caso di domiciliazione presso atro legale, I'ASL n.3 non riconoscera, se non in cas
particolari di estrema urgenza e necessita e previo accordo con il legale incaricato, nessuna

attivita e/o rimborso a procuratore incaricato della difesa della causa.

n) All'avvocato che per 1'esecuzione dell’incarico deve trasferirsi fuori dal luogo ove svolge la
professione in modo prevalente si applica per il rimborso delle spesel’art.15 del D.M. n.55/2014.Al
fine di assicurare uniformita di trattamento, al professionista che svolge attivita prevalente in luogo
diverso non saranno rimborsate le spese di viaggio qualora il giudizio sia instaurato
dinanzi & Tribunale di Nuoro, sede dell’ASL n.3.

4) CASlI PARTICOLARI (Incarichi conferiti direttamente dai dipendenti ASL)

In caso di autorizzazione alla difesa diretta dei propri dipendenti richiedenti il patrocinio legale ai
sensi della vigente contrattazione nazionale collettiva di lavoro, 'avvocato prestera la propria
ativita in favore del dipendente. L'ASL n.3, in conformita della disciplina prevista nel
presente avviso per i propri legali, con particolare riferimento alle modalita del calcolo della
parcella professionale, riconoscera, se del caso, direttamente al dipendente, al'esito positivo del
giudizio, le spese legali riconosciute ai professionisti incaricati dall'Azienda stessa, alle condizioni
previste dai CCNL di categoria e dallo specifico regolamento aziendale in materia.

5) RAPPORTI TRA AZIENDA E PROFESSIONISTI

| professionisti incaricati della difesa, oltre a svolgere tutti i compiti connessi alla rappresentanza e
difesa in giudizio, nel rispetto dei vincoli di mandato, dovranno garantire le seguenti specifiche
attivita ritenute essenziali ai fini dell'inserimento nell'elenco e non comportanti oneri economici
aggiuntivi per I’ASL n.3:

- Trasmettere al Servizio Affari Generali Legali, con debito anticipo, gli atti difensivi;

- Trasmettere al Servizio Affari Generali Legali tutti i dati richiesti ai fini dell'aggiornamento del



Fondo rischi;

- Aggiornare in modo continuo e tempestivo lo stato delle cause, con invio di tutta la

documentazione afferente il contenzioso, di regola, a mezzo posta e ettronicain formato PDF ;

- Assicurare lapropria disponibilita ad effettuare, se necessario, incontri presso la sede ASL n.3;

- Fornire parere scritto a fini della valutazione dell'opportunitd/convenienza all'eventuae
proposizione di appello o ricorso per cassazione 0, comungue, in generale sulla

impugnazione di provvedimenti emanati sul contenzioso assegnato;

- Fornire pareri scritti in ordine all'eventualita di una definizione transattiva del giudizio
affidato e predisporre eventuale atto di transazione motivatamente proposta e vantaggiosa

per I'ASL n.3, senza che cid comporti oneri aggiuntivi per lastessa;

- Fornire parere della congruita delle somme richieste in pagamento dalla controparte per

esecuzione di provvedimenti giudiziali nel quali I'ASL n.3 e risultata soccombente;

- Garantire la propria personal e reperibilita;

-Emettere parcella pro-forma nel rispetto di guanto convenuto con

I’ Azienda a momento dell'accettazione dell'incarico;

Le spese connesse all'espletamento dell'incarico professionale (contributo unificato, imposta
di registro, marche da bollo, visure, etc.) sono anticipate dal professionista incaricato e
saranno successivamente liquidate (come spese documentate) con la parcella professionale
in esito del'incarico. E' fatta salva, comunque, la possibilita, su richiesta motivata del

professionista, procedere alaliquidazione in acconto delle competenze spettanti.

6) MOTIVI DI ESCLUSIONE E CANCELLAZIONE DALLA SHORT
LIST



L'ASL n.3 daraluogo al'esclusione dalla short list nel caso in cui la domanda di partecipazione sia

carente del seguenti requisiti:

1) manchi la sottoscrizione della domanda o del curriculum alegato;

2) manchi lafirmadigitale nell'istanza presentata tel emati camente;

3) manchi anche uno dei documenti o delle certificazioni o autocertificazioni richiesti;
4) sia pervenuta ladomandaoltre il termine indicato nell’ Avviso;

5) sia accertata una posizione di conflitto di interessi con I'ASL n.3.

Verradisposta, altresi, la cancellazione dall'elenco del professionisti e degli Studi Associati che:
a) abbiano, senza giustificato motivo, rinunciato all'incarico;

b) abbiano perso i requisiti di iscrizione per sopraggiuntaincompatibilita,

¢) non abbiano assolto con puntualita e diligenza gli incarichi loro affidati;

d) siano, comunque, responsabili di gravi inadempienze;

€) abbiano intentato causa contro I'ASL n.3;

7) FORMAZIONE DELL'ELENCO E VALIDITA' DELLA SHORT LIST

Le domande pervenute in tempo utile e presentate secondo le modalita indicate nel presente avviso
sono esaminate dal Servizio Affari Generali Legali dell’ ASL n.3, che valutera la sussistenza dei
requisiti di anmissione, la correttezza delle domande ed i termini di presentazione.

La formazione dell'denco non pone in essere alcuna procedura selettiva, né prevede alcuna
graduatoria di merito, neanche con riferimento all’ordine di presentazione delle domande, ne e
prevista attribuzione di punteggi o adtre classificazioni di merito, ma e findizzata
al’individuazione, a seguito di proceduraispirataaprincipi di trasparenza, di avvocati ai quali poter
affidare incarichi professionali.

L'ASL n.3 s riserva a suo insindacabile giudizio di modificare o annullare il presente
avviso senza |'obbligo di comunicare le motivazioni a concorrenti, i quali, non potranno avanzare
alcuna pretesa o diritti.

Il presente avviso e la correlata presentazione della candidatura non vincolano in alcun modo I'ASL

n.3 al’ attribuzione degli incarichi in oggetto.



8) MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda deve essere presentata esclusivamente nei seguenti modi:

» mediante posta el ettronica certificata all'indirizzo : protocollo@pec.asinu.it.

tramite consegna diretta all’ Ufficio Protocollo Generale dell’ASL n.3, sito in via Demurtas,1 —
Nuoro;

* tramite il servizio pubblico postale, esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento.

Sulla busta dovra essere apposta la seguente dicitura:

"Avviso pubblico per la costituzione elenco Avvocati. Domanda di partecipazione"

E’ esclusaogni atraformadi trasmissione o presentazione delle domande.

Il termine di presentazione delle domande di partecipazione scade il TRENTESIMO giorno a
decorrere da quello successivo a quello della data di pubblicazione dell’ avviso sul sito dell’ ASL
n.3. Per le domande presentate direttamente all’ Ufficio Protocollo di quest’ Azienda A.S.L. n° 3, fa
fedeil timbro a data posta dallo stesso ufficio sulla domandaricevuta.

Per |le domande inoltrate a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, fa fede il timbro a
data dell’ Ufficio Postal e accettante.

Il termine fissato per |a presentazione delle domande e del curriculum vitae & perentorio.

La mancata presentazione della domanda o del curriculum vitae nel rispetto delle modalita e dei
termini previsti dal presente paragrafo determinala mancataiscrizione al'elenco.

Non sono considerate valide le domande presentate prima della pubblicazione del presente avviso
sull” abo aziendale.

L'ASL n.3 declina fin d'ora ogni responsabilita per il mancato recapito di documenti dipendente da
eventuali disguidi postali, dainesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, nonché da atri fatti
non imputabili a colpa dell'ASL n.3. Qualora detto giorno sia festivo, il termine é prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Gli avvocati che intendono essere inseriti nel predetto elenco (short list) di professionisti avvocati
esterni, dovranno manifestare la propria disponibilita ad acquisire incarichi professionali alle
condizioni di cui innanzi e dovranno dichiarare di essere in possesso di tutti i requisiti previsti nel

presente Avviso, ed in particolare:

1) presentando le dichiarazioni previste nell’Avviso;



2) accettando espressamente tutte le condizioni, termini e la disciplina espressamente prevista
nel presente Avviso, con particolare riferimento alle spettanze professionali;

3) alegando un proprio curriculum professionale avendo cura di evidenziare patrocinio svolto
dinanzi alle magistrature Superiori ed alla Corte dei Conti, eventuali assunzione di precedenti
incarichi per conto di altre AA.SS.LL e atre PPAA., le specializzazioni possedute e le materie
professionali specificatamente curate ed approfondite nel corso del proprio iter professionale,
nonché ' analisi della pregressa casistica giurisprudenziale in cui il professionista é stato impegnato
in materie analoghe a quelle oggetto dell’ incarico professionale avendo quale riferimento anche la
percentuale di positivita di contenziosi affrontati;

4) corredando l'istanza con la documentazione richiesta dal presente avviso che, a suavolta, pud
essere firmata el ettronicamente o, in aternativa, firmatain cartaceo;

5) allegando documento di riconoscimento in corso di validita con foto;

6) Indicando espressamente una o piu Sezioni della Short list nellaquale si chiede I'iscrizione;

Le istanze incomplete, debitamente non sottoscritte o pervenute oltre il termine previsto dal

presente avviso e prive dei requisiti, saranno ritenute nulle e, quindi, escluse.

9) ISCRIZIONE CON RISERVA ALL’ELENCO

All’ atto della presentazione della domanda tutti i professionisti sono iscritti con riserva al’ elenco
demandando ad un momento successivo la verifica della regolarita della domanda e la conseguente
iscrizione definitiva.

Lasceltadei professionisti ai quali affidare I'incarico potra avvenire tra coloro che sono iscritti con
riserva nell'elenco tuttavial’ accertamento della regolarita della domanda e la conseguente iscrizione
definitiva al’elenco dovra necessariamente essere precedente 0 concomitante a formae
affidamento dell’ incarico stesso.

A tal fine I'ASL n.3 s riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni e dei dati indicati nelle
domande e ne curricula, chiedendo in qualsias momento la produzione dei documenti
giustificativi.

Di conseguenza la delibera di accertamento della regolarita della domanda e la conseguente
iscrizione definitiva potra coincidere con quella di affidamento dell’ incarico.



10) MODALITA'CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Il Legale Rappresentante dell’ASL n° 3 di — a suo insindacabile giudizio — individua il
professionistaiscritto nell’ elenco cui conferire I’ incarico tenuto conto dei seguenti criteri:

1. specifica competenza risultante dal curriculum vitae ed elementi presentati in relazione ale
peculiarita ed a contenuto dell’ incarico;

2. esperienza professionale dell’ incaricando in relazione alla difficolta ed al valore dell’ incarico;

3. casi di evidente consequenzialita e complementarieta con altri incarichi aventi o stesso oggetto;

L’incarico e conferito a professionista dal Legae Rappresentante dell’ ASL n.3, con specifico atto
deliberativo, avendo preventivamente richiesto:

-accettazione formale dell’ incarico;

-dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e/o conflitto di interesse;

-accettazione espressa di  tutte le condizioni, termini e la disciplina prevista
nell’ Avviso, con particolare riferimento alle spettanze professionali.

Il Legale Rappresentante s riserva in ogni caso la facolta di conferire incarichi a professionisti
speciaisti della materia o cattedratici di chiara fama, anche non iscritti al’ elenco, per la
rappresentanza e difesa degli interessi dell’ ASL di Nuoro, nonché per eventuali richieste di pareri
su specifiche problematiche, qualora cid sia opportuno in considerazione della particolare natura e

complessita della causa, ovvero della materia.

11) DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE.

L’ASL n.3 e tenuta ad effettuare controlli a campione sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive ricevute e che, nel caso in cui dovessero emergere ipotes di falsitain atti e

dichiarazioni mendaci, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti,

sono applicabili le sanzioni penali previste dalla normativa vigente.

12) CANCELLAZIONE DALL'ELENCO

L’ASL n.3 dispone la cancellazione dall’ elenco dei professionisti o degli studi associati che:

1. abbiano rinunciato, senza giustificato motivo, ad un incarico conferito dall’ASL n.3;



2. non siano in possesso dei requisiti di iscrizione (0 perché mai posseduti o in quanto persi in un
momento SUCCEeSSIVO);

3. abbiano violato gli obblighi previsti dal presente avviso;

4. sl siano resi comungue responsabili di gravi inadempienze.

La cancellazione dall'elenco determina la revoca di tutti gli incarichi affidati in virtu del presente

avVviso.

13) CASI ESCLUSI DAL PRESENTE AVVISO.

Non sono disciplinati dal presente avviso i casi in cui I'individuazione del professionista cui
affidare I’incarico non e operata direttamente dall’ ASL n.3. Si indica, atitolo esemplificativo e non
esaustivo, il casoin cui I’ASL n.3 e difesadal legale della Compagnia Assicuratrice ed il caso in cui
il legale, secondo le norme contrattuali vigenti, e individuato dal dipendente che intende tutelarsi
per fatti soccorsi in costanzadi attivitalavorativa.

14) MODIFICA, SOSPENSIONE E REVOCA DELL’AVVISO, VALIDITA' ELENCO.

L’ASL n.3 s riservala facolta di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente
awviso, riaprire o prorogare i termini per la presentazione delle domande, a suo insindacabile
giudizio ed in qualsias momento, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti 0
pretese di sorta E prevista la revisone biennale dell’elenco secondo i criteri stabiliti con
successivo provvedimento. Nelle more della revisione I'elenco formato conserva la propria

efficacia

15) TUTELA DEI DATI PERSONALI —INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Ai sensi del D.Lgsvo n.196 del 30.06.2003 e ssmm.ii., si informa che i dati personali forniti dagli
interessati saranno raccolti e trattati ai fini del procedimento di costituzione e aggiornamento
dell’ elenco per il conferimento degli eventuali incarichi.

Il professionista, nel caso di affidamento di incarico,s obbliga a rispetto ed ala piu stretta
osservanza di tutte le norme di cui a D.L.gsvo n.196/2003 riguardante la disciplina sulla

riservatezza e sicurezza del trattamento dei dati personali dei quali venga a conoscenza nel caso di



espletamento dell’incarico. Le medesime informazioni potranno essere comunicate ad atre

Amministrazioni per |'adempimento di disposizioni di legge.

16) PUBBLICITA’

Dd presente Awiso e del fac-simile dell'istanza verra data diffusione e pubblicita tramite:

pubblicazione presso il sito internet dell'’ASL ; www.aslnuoro.it , nonché mediante trasmissione in

via telematica agli  Ordini professionali  degli ~ Avvocati  della  Sardegna

17) NORME FINALI
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso s rinvia ala normativa vigente in
materiae a Codice Deontologico Forense.

[l Commissario Straordinario

(Dott. Mario Antonio Carmine Palermo)



