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ACCORDO DECENTRATO STRALCIO: MODIFICA PARZIALE ACCORDO DECENTRATO
SOTTOSCRITTO IN DATA 24.03.2016 RELATIVA ALL’ART. 7 DEL REGOLAMENTO PER LA
MOBILITA’ INTERNA

Premesso che la RSU, con nota del Presidente, acquisita al protocollo aziendale al n. 44175 in data
19.10.2016, ha richiesto la modifica parziale dellart. 7 del Regolamento per la mobilita interna di cui
all'accordo decentrato sottoscritto in data 24.03.2016 relativamente al solo personale sanitario catt. C, D,
DS, del punteggio massimo attribuibile per la valutazione comparata dei curricula professionali, intesa come
attivita nei servizi dell'azienda, da determinare in un max di 90 punti anziché in 30.

Che la richiesta di modifica del punteggio suddetto ¢ motivata dal fatto che il punteggio di max 30
punti non determinerebbe , nellapplicazione , quella differenza che, nell’accordo su richiamato, si voleva
evidenziare al fine di creare la corretta rotazione del personale anziano operante nei servizi H24 a piu
rilevante attivita assistenziale;

Cid premesso, in data 3 novembre 2016 alle 16.00, presso la sala riunioni della Direzione Generale
si & riunita |a Delegazione trattante, regolarmente convocata con nota n. 45343 del 26.10.2016;
sono presenti:
Per la parte pubbilica:
Il Commissario Straordinario Dott. Mario Palermo;
Il Direttore Sanitario Dott.ssa Maria Carmela Dessi;
Il Responsabile dell'Ufficio Relazioni Sindacali Dott.ssa Maddalena Giuliana Dore;
Il Direttore del Servizio Programmazione e Controllo Dott. Angelo Maria Serusi;
1| Direttore del Servizio Infermieristico e delle Professioni Sanitarie Dott. Angelo Piras che, in considerazione
della materia trattata, integra la Delegazione di parte Pubblica;

Per la parte sindacale:
Per la RSU:
Presidente:Sig.ra Anna Rita Ginesu
Componenti: Dott. Giuseppe Boi, Sig. Roberto Sogos; Sig. Nicola Goddi, Dott.ssa Mariangela Zanda;
Per le OO.SS.:
CGIL Dott.ssa Angela Moni;
UIL  Sig.ra Raffaella Murgia;
NURSIND Sig. Mauro Pintore;
NURSING UP Sig.ra Agnese Mazzette
La delegazione dopo breve discussione accoglie la proposta RSU come sopra specificata.
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