
 

SERVIZIO   PERSONALE

 Determinazione  n. 4337 del 25 Settembre 2015

Oggetto: Dipendente  Dr.ssa Laria Rosa Anna – Diringente Medico di ruolo. Collocamento a riposo per

dimissioni volontarie art comma 9, Legge  n. 243 del 2004.
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IL  DIRIGENTE

VISTA la  deliberazione  n.  1763  del  23.08.2000  di  conferimento  deleghe  ai
Responsabili  delle   articolazioni  organizzative,  nell’ambito  dell’attuazione   dei  principi
distintivi tra le attività di programmazione, controllo ed indirizzo, proprie dell’organo di vertice
Aziendale, e quelle gestionali di competenza propria dei Dirigenti;

VISTA la deliberazione n. 1494 del 29/12/2011 di conferimento incarico di Direttore
Struttura Complessa  del Servizio Amministrazione Personale – Risorse Umane, afferente al
dipartimento Amministrativo;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 42/12 del 28.08.2015 e la
Deliberazione  N.  1111 del  31.08.15 di  proroga dell’incarico  di  commissario  Straordinario
dell’Azienda Sanitaria di Nuoro;

PRESO ATTO  che con istanza in data 15/09/15 la dipendente  Dr.ssa Laria Rosa Anna
nata a Nuoro il 22/04/56, Dirigente Medico di ruolo, chiede di essere collocata a riposo per
dimissioni volontarie a decorrere dal 30/12/2015, con regime speciale opzione donna;

VISTO         l'art. 1, comma 9, della Legge n. 243 del 2004 il quale dispone che “in via
sperimentale, fino al 31 dicembre 2015, e' confermata la possibilita' di conseguire il diritto all'
accesso  al  trattamento  pensionistico,  in  presenza  di  una  anzianita'  contributiva  pari  o
superiore a 35 anni e di un' eta' pari o superiore a 57 anni per le lavoratrici dipendenti ed a
58  anni  per  le  lavoratrici  autonome,  nei  confronti  delle  lavoratrici  che  optano  per  una
liquidazione secondo le regole di calcolo del sistema contributivo previste dal Dlg.vo n. 180
del 1997...”;

VISTO          l'art. 24,  ai commi 3 e 14, del Decreto Legge n. 201 del 2011 convertito con
modificazioni dalla Legge n. 214 del 2011, il  quale dispone che, in materia di requisiti  di
accesso  e  di  regime  delle  decorrenze  vigenti  prima  dell'  entrata  in  vigore  del  presente
decreto, continuano ad applicarsi ai soggetti di cui all' art. 1, comma 9, della Legge n. 243/04
e successive modificazioni  ed integrazioni,  pertanto e'  data la  possibilita'  al  personale  di
sesso femminile  di  accedere al trattamento pensionistico in via sperimentale, anche se il
diritto a pensione e'  maturato  in data successiva al 31/12/2011;
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RILEVATO che la dipendente Dr.ssa Laria, avendo raggiunto il requisito prescritto dei 57
anni e  3 mesi di eta' congiuntamente ai 35 anni di servizio in data 31/03/2014 ed avendo
acquisito il  diritto di accesso alla prestazione al 31/03/2015 nel rispetto della c.d. finestra
mobile, cosi' come previsto dall' art. 12, commi 1 e 2, del D. L. n. 78 del 2010, convertito con
Legge n. 122 del 2010, puo'  accedere al trattamento di quiescenza con effetto dalla data
della richiesta, ovvero dal 30/12/2015;

VISTA la L.R. 10/2006;
VISTA la Circolare Inps n. 37 del 2012;

    DETERMINA

per i motivi esposti in premessa;

a)        ai sensi e per gli effetti delle disposizioni  richiamate in  premessa, la  cessazione
dal servizio  e  il collocamento a riposo per dimissioni volontarie in regime sperimentale
di opzione di liquidazione della pensione secondo il calcolo del sistema contributivo, della
dipendente  Dr.ssa  Laria  Rosa  Anna,  Dirigente  Medico  di  ruolo,  a  decorrere  dal
30/12/2015, (ultimo giorno di servizio il 29/12/2015);

b)         di  incaricare  dell’esecuzione  del  presente  provvedimento  il  Servizio  del
Personale;

c)       di dare atto che dall’esecuzione del presente provvedimento non risultano nuove o
ulteriori spese a carico del bilancio aziendale.

Settore Previdenza                                    Respons. Posizione Organizzativa
f.to Sig.ra  Carmela Perrone                                    f.to Dr.ssa Maria Zanda  

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE

  f.to  Dr.ssa Maria Grazia Figus

Il Responsabile certifica che la presente determinazione è stata pubblicata nell’Albo On-line

di questa Amministrazione 

 DESTINATARI Ruolo
 Resp. Servizio Personale R
 Resp. Affari Generali e Legali. I



            R = Responsabile         C = Coinvolto I = Informato
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