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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI NUORO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 219 DEL10 /01/2018

Proposta n. 5306 del 14.12.2017

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO DEL PERSONALE
Dott.ssa Maria Grazia Figus

IOGGETTO: Presa d'atto valutazione dr. Pala Pier Paolo ULSS2 di Treviso.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

, Dott.ssa Maria Zanda
L’estensore

ZANDA MARIA GIUSEPPA (il i s i o™
Il Responsabile del |Dott.ssa Maria Zanda
Procedimento

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute

SI[] NO [x]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.

SIT] NO [x]
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO PERSONALE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.138 del 29/12/2016 di nomina del dott. Andrea
Marras quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Nuoro;

VISTA la deliberazione n. 11 del 18 gennaio 2017 avente ad oggetto “Individuazione delle
funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree Socio Sanitarie e ai Dirigenti dell’Azienda per la
Tutela della Salute”, in particolare, la parte in cui si dispone la conferma dei provvedimenti di
attribuzione di funzioni e attivita gia in vigore presso le ex ASL confluite in ATS e non oggetto di
modifica da parte della stessa;

VISTA la deliberazione n. 1494 del 29 dicembre 2011, di conferimento incarico di Direttore
Struttura Complessa del Servizio del Personale Risorse Umane, afferente al Dipartimento
Amministrativo;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono,
in capo allo stesso, situazioni di conflito di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai
sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013),
in materia di trattamento dei dati personali;

RILEVATO che il 16.10.2012 & stata assunto a tempo indeterminato, per mobilita dall’Azienda
U.L.S.S. n.7 di Pieve di Soligo (TV) il dirigente medico dr. Pier Paolo Pala;

CHE lo stesso per il periodo compreso dalla data di assunzione 08/05/2006 al 01/06/2011 &
stato valutato positivamente ai fini del riconoscimento della indennita di esclusivita ed
equiparazione, dal’lamministrazione di provenienza come da comunicazione prot.n.195088 del
02.11.2017,;

VISTE le schede di valutazione, acquisite agli atti del Servizio Personale;

ATTESO che si rende necessario prendere atto degli atti definiti dallamministrazione di
provenienza del dipendente in merito alle valutazioni positive effettuate dal collegio tecnico in
data 27.03.2012 sia ai fini dellequiparazione che per l'attribuzione della fascia superiore di
esclusivita e, conseguentemente attribuire alla dr. Pier Paolo Pala I'inquadramento giuridico ed
economico;

Per i motivi esposti in premessa che integralmente si richiamano:

DETERMINA

di prendere atto degli atti, di cui alla nota prot.n.195088 del 02.11.2017, definiti
dallamministrazione di provenienza del dipendente in merito alle valutazioni positive
effettuate dal collegio tecnico in data 27.03.2012 sia ai fini dellequiparazione che per
lattribuzione della fascia superiore di esclusivita e, conseguentemente attribuire alla dr.
Pier Paolo Pala il nuovo inquadramento giuridico ed economico;

di autorizzare la liquidazione della nuova fascia dell'indennita di esclusivita e dell'indennita
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di posizione minima unificata dal 01.01.2015;

c) La relativa spesa gravera sul conto n. A205100101 i cui debiti sono stati accertati con
deliberazioni n.135/2017 per I'anno 2016, n.177/2016 per I'anno 2015 e precedenti
accantonamenti;

a) di trasmettere copia del presente atto al Servizio Bilancio per gli adempimenti di

competenza e al Servizio Affari Generali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line
dellASSL di Nuoro

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Maria Grazia Figus

Firmato digitalmente da
FlGUS MARlA FIGUS MARIA GRAZIA

Data: 2017.12.14 12:44:28
GRAZIA Daga: 2
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUNO

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line
del’ASSL di Nuoro dal1101/2018 5126,01/2018

Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali

Dott. Francesco Pittalis PITTALIS E}%‘:{Tsdggﬂcmgggda

FRANCESCO 55221
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